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Het programma bestaat uit twee dagdelen;
· Twee dagdelen om de basisvaardigheden te trainen. Deze scholing is alleen voor verpleegkundigen. 
NB. Op een later (nog met het OZG af te stemmen) tijdstip volgt een vervolgdagdeel waarin de verdiepingsvaardigheden worden aangeboden. Dit dagdeel voor gevorderden wordt multidisciplinair aangeboden en door verpleegkundigen en medici gevolgd. Dit dagdeel is niet opgenomen binnen deze offerte. 

Hieronder staat het basisscholingsprogramma beschreven. 

	Traject vooraf 
	Invullen nulmeting scorelijst

	Resultaat:
Uitkomst dient als vertrekpunt voor de verpleegkundige om haar/zijn persoonlijke leerdoelen op te stellen en scholingsvragen te inventariseren voor deze scholing.

	Dagdeel 1
	Inhoud: basisvaardigheden KR
	Specifiek

	2,5 uren
Monodisciplinair 






	
· Kennismaking 
· Waarom klinisch redeneren? 
· Wat is het en hoe werk je ermee. 
· Wat levert het op.
· Koppeling met verpleegkundig leiderschap wordt gelegd.
Oefening klinisch redeneren   
	
· PAN* als methode
· Wat is SBAR 
· Vaardigheid klinisch redeneren trainen aan de hand van eigen casuïstiek. 
· Oefening a.d.h.v. casuïstiek

Opdracht voor de praktijk…
 

		Dagdeel 2
	Inhoud: Basisvaardigheden KR
	Specifiek



	Vervolg: basisvaardigheden KR
	Specifiek

	2 uren
Monodisciplinair 

	
· Korte terugblik vorige training? 
· Hoe gaat het en hoe heb je ermee gewerkt de afgelopen weken 
· Koppeling met verpleegkundig leiderschap wordt gelegd
Oefening klinisch redeneren 
	
· Korte herhaling begrippen PAN 
· Vervolg SBAR** en relatie EWS*** wordt gelegd 
· Oefening SBAR (SGEGS)
· Oefening a.d.h.v. eigen casuïstiek 

	Traject achteraf 
	Invullen eindmeting scorelijst

	Resultaat:
Uitkomst dient als vertrekpunt voor de verpleegkundige om haar/zijn behoefte te inventariseren waar hij/zij de aankomende tijd nog actief op wil/moet blijven oefenen. Deze inhoud kan besproken worden met de leidinggevende (ondersteuning).


*PAN = 		 ProActive Nursing
**SBAR = 	 Redeneer- en communciatiehulp binnen PAN (Situation, Background, Assessment, Recommandation)
***EWS = 	 Early Warning System 


Randvoorwaarden voor de scholing 
· Verpleegkundigen worden voor de training goed geïnformeerd door het ziekenhuis over: 
· de training en het beoogde doel van de training
· relatie professioneel leiderschap en VMS EWS etc.
· vervolg implementatie en borging op de afdeling (EPD, zorgplan, probleemgestuurd visite lopen)
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